OFFRE

d'emplol

Date de publication de l'offre :
02/02/2024

Date limite de candidature :
04/03/2024

Poste a pourvoir le :
01/04/2024

> expérience de 3 ans souhaitée
dans le secteur de la gestion des

déchets

> connaissance du cadre
reglementaire : normes ICPE,

reglement Prévention Hygiene et

sécurité

> conduite de projet

> gestion technique, administrative

et financiéere

> contrat de projet de trois ans

Lieu de travail :

S3T'ec

28 Rue Pierre et Marie Curie
35500 VITRE

02 99 74 44 47
contact@s3tec.bzh
www.s3tec.bzh

S3Tec

Tri, Traitement, Transition écologique et circulaire

Le Syndicat de Tri, Traitement, Transition écologique et circulaire (S3T’ec) assure le
service public de traitement des déchets Ménagers et Assimilés pour les territoires
des SMICTOM Sud Est 35 (Vitré) et SMICTOM Pays de Fougeéres.

Le Syndicat créé en 2019 a pour mission de trier, recycler, valoriser et traiter les déchets
assimilés. Pour cela il s'est fixé trois principaux objectifs :

®» respecter la hiérarchie des modes de traitement,

W aller vers le zéro enfouissement,

® conserver la maitrise publique.

Dans le cadre de son projet de concession de service public pour Uexploitation
d'un centre de valorisation des déchets ménagers et assimilés ainsi que sur le
financement, la conception et la réalisation de travaux d'optimisation incluant une
nouvelle ligne, le Syndicat recrute un chargé de projet.

Chargé de projet Valorisation énergétique
et traitement des déchets (H/F)

MISSIONS OU ACTIVITES

Sous la responsabilité du directeur, vous assurez le pilotage du projet de
renouvellement du Centre de Valorisation Energétique des Déchets de VITRE (CVED)
et de mise en route de la nouvelle Délégation de Service Public :

- Coordonner toutes les opérations en lien avec le projet ;

- Réaliser le contréle d'exploitation de la nouvelle Concession de Service public ;

- Evaluer les co(its, identifier les contraintes ;

« Programmer la réalisation des études préliminaires, reglementaires, techniques
et des travaux ;

- Coordonner et controler les prestataires études et travaux ;

« Assurer le suivi des dossiers reglementaires ;

« Superviser le chantier et s'assurer de la conformité technique des réalisations et
du respect du calendrier ;

Vous effectuez la gestion technique, administrative et financiére du CVED actuel et
du Réseau de Chaleur Urbain (REVERTEC) :

- Elaborer les dossiers de consultation de marchés publics, contrats, conventions ;

- Elaborer un budget prévisionnel et en assurer la gestion ;

« Assurer le suivi comptable des opérations et la vérification des pieces
administratives et financiéres nécessaires au paiement des prestataires ;

« Assurer a gestion administrative des dossiers ;

- Préparer les éléments techniques dans le cadre des demandes de subvention;

- Piloter et animer différentes réunions (techniques, avec les entreprises, réunions de
chantier, etc...).



S3Tec

Tri, Traitement, Transition écologique et circulaire

d'emplol

Chargé de projet Valorisation énergétique
et traitement des déchets (H/F)

PROFIL RECHERCHE

Titulaire d'un Dipléme de niveau bac +5.

+ Connaissance en thermo dynamique, gestion de l'énergie et de l'environnement,
+ Connaissance des filieres de valorisation et délimination des déchets,

« Connaissance du cadre reglementaire : normes ICPE, réglement Prévention Hygiéne et sécurité
indispensables,

+ Connaissance du fonctionnement des collectivités appréciée,
« Expérience professionnelle de trois ans souhaitée dans le secteur de la gestion des déchets exigée,

+ Expérience de conduite de projet : rédaction cahier des charges, établissement des demandes de
subvention, suivi et évaluation, suivi financier, connaissance des marchés publics,

- Maitrise de loutil informatique (suite office),

+ Notion de comptabilité publique,

+ Qualités relationnelles, sens de l'organisation et du travail en équipe, autonomie, capacité d'analyse
et de synthése, pédagogie,

- Force de propositions et aide a la décision.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
Poste temporaire a temps complet, a pouvoir début Avril 2024 dans le cadre d'un contrat de projet

de trois ans.

Le contrat prendra fin apres un délai d'un an minimum si l'opération ne peut pas étre envisagée.

Rémunération statutaire sur le grade d’ingénieur + Régime indemnitaire + tickets restaurant + CNAS
+ participation employeur prévoyance.

CANDIDATURE

Adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 04.03.2024 3
Mme La Présidente de S3T'ec a l'adresse mail suivante : c.merhand@s3tec.bzh.

Renseignements :
Christele MERHAND
0299 74 44 47



